Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Rektora Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego
za rok 2014

(rok, za ktéry skitadane jest o$wiadczenie)

Dziat 12

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzgdczej, tj. dziatarh podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadan w sposéb zgodny
z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdéinoéci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnoéci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnoéci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzgdzania ryzykiem,
o$wiadczam, Zze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych, tj.

Pomorskim Uniwersytecie Medycznym w Szczecinie
(nazwa/nazwy dziatu/dziatéw administracji rzgdowej/nazwa jednostki sektora finanséw publicznych”

Czesé AY
w wystarczajgcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza.

Czeéé BY

Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi dziataniami,
ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej, zostaty opisane w dziale
Il oswiadczenia.

Czesé C
Ry elowatna skl el I | :
Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami,

ktére zostang podjgte w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale
Il cswiadczenia.

CzeS¢D

Niniejsze oswiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z.”

monitoringu realizacji celéw i zadan,

samooceny Kontroli zarzadcze] przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzadczej dla sektora finanséw publicznych®,

procesu zarzadzania ryzykiem,

audytu wewnetrznego,

kontroli wewnetrznych,

kontroli zewnetrznych,

Innych Zrédet informagii: audyt zewnetrzny, sprawozdania okresowe, skargi i wnioski.

HKXEX X XX

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby wptyngé
na treé¢ niniejszego o$wiadczenia.

Szczecin, dnia 09 marca 2015 roku prof. dr hab. n. med drzej Ciechanowicz

(miejscowosé, data)

* Niepotrzebne skreslic.



Dziat 11?

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej w roku ubiegtym.

Nalezy opisac¢ przyczyny ziozenia zastrzezeh w zakresie funkcjonowania kontroli zarzgdczej, np. istotng stabosé
kontroli zarzgdczej, istotng nieprawidiowo$¢ w funkcjonowaniu jednostki sektora finanséw publicznych albo dziatu
administracji rzgdowej, istotny cel lub zadanie, ktére nie zostaly zrealizowane, niewystarczajgcy monitoring kontroli
zarzgdczej, wraz z podaniem, jezeli o mozliwe, elementu, kiérego zastrzezenia dotycza, w szczegdinosci: zgodnosci
dziatalnoci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywno$ci dziatania,
wiarygodno$ci sprawozdan, ochrony zasobéw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,
efektywnosci | skutecznosci przeplywu informacji lub zarzgdzania ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktdére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej,

Nalezy opisaé kluczowe dziatania, ktére zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzgdczej w odniesieniu do ztozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacii.

Dziat lII'®

Dziatania, ktore zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej.
1. Dziatania, ktére zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oéwiadczenie:

1. W Pomorskim Uniwersytecie Medycznym w Szczecinie wdrozono system zarzadzania ryzykiem,
{j. udokumentowano proces identyfikacji, hierarchizacji i postepowania z ryzykiem. Opracowano Uczeiniany

Rejestr Ryzyka wraz z mapg ryzyka za 2014 rok.
2. Wdrazano na biezgco zafozenia procedury kontroli zarzadczej poprzez aktualizacje wewnetrznych aktéw

prawnych.

3. W Uczelni odbyfa sig samoocena kontroli zarzgdczej wérdd pracownikéw pionu administracji, poprzedzona
warsztatami samooceny kontroli zarzgdczej w PUM.

4. Senacka Komisfa ds. Strategii Uniwersytetu opracowafa projekt strategii PUM na lata 2015-2024,
ktorg poddano konsultagjom spofecznoéci akademickiej.

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, jekie zostaly podjgte w roku, ktérego dotyczy niniejsze
oswiadczenie w odniesieniu do planowanych dzialafi wskazanych w dziale Il o$wiadczenia za rok
poprzedzajacy rok, ktorego dotyczy niniejsze o$wiadczenie. W oéwiadczeniu za rok 2010 nie wypeinia sie
tego punktu.

2. Pozostate dziatania:

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w o$wiadczeniu za rok poprzedzajacy rok,
ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie, jezeli takie dzialania zostaly podjete.



