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Załącznik nr 16 do SIWZ 

 

UMOWA UBEZPIECZENIA  

 

zawarta w dniu ……………………………….pomiędzy  
 
Pomorskim Uniwersytetem Medycznym w Szczecinie, z siedzibą w Szczecinie, ul. Rybacka 1, 70-204 
Szczecin, REGON: 000288886, NIP: 852-000-67-57 zwanym dalej Zamawiającym, który reprezentuje 
………………………………………………………….,a  
 
………………………………………………………………., z siedzibą w………………………….., zarejestrowanym w 
Krajowym Rejestrze Sądowym, prowadzonym przez Sąd 
Rejonowy………………………………………………………………………………………………………………………………….., pod 
numerem KRS……………., NIP …………………….., REGON ……………….., zwaną w dalszej części umowy 
„Wykonawcą” lub ”Ubezpieczycielem”,  które reprezentuje 
..…………………………………………………………………… 
  

§ 1 
Postanowienia ogólne 

 
1. Niniejsza umowa została zawarta w wyniku przeprowadzenia postępowania o udzielenie 

zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego, w oparciu o przepisy ustawy 
z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1843 t.j.) 
- nr postępowania……………………………… 
 

2. Ubezpieczyciel zobowiązuje się do udzielenia ochrony ubezpieczeniowej w zakresie 
ubezpieczenia mienia, sprzętu elektronicznego, ubezpieczenia komunikacyjnego oraz 
dobrowolnego ubezpieczenie odpowiedzialności cywilnej z tytułu prowadzonej działalności i 
posiadanego mienia. 
 

3. Ubezpieczający oświadcza, iż brokerem Ubezpieczającego w zakresie bieżącej administracji 
umowy ubezpieczenia oraz wsparcia przy likwidacji szkód będzie Marsh Sp. z o.o. z siedzibą w 
Warszawie, przy ul. Al. Jerozolimskie 98. 
 

4. Osobą odpowiedzialną: 
a) za nadzór nad realizacją umowy ze strony Zamawiającego jest 

………………………………………………………………………………… 
b) za nadzór nad realizacją umowy ze strony Wykonawcy jest 

………………………………………………………………………………… 
c) W przypadku zmiany osób, o których mowa powyżej, umowa nie wymaga aneksowania. 

 
§ 2 

Okres trwania umowy 
 

1. Umowa obowiązuje od dnia 01.10.2020 r. do dnia 30.09.2022 r. i obejmuje dwa 12-miesięczne 
okresy polisowe.  

2. Ubezpieczyciel w ramach umowy wystawi polisy ubezpieczeniowe na następujące okresu 
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ubezpieczenia: 
2.1. Pierwszy okres polisowy - 01.10.2020 r. - 30.09.2021 r. 
2.2. Drugi okres polisowy - 01.10.2021 r. - 30.09.2022 r. 
3. Polisy ubezpieczeniowe, o których mowa w ust. 2, będą zawierać aktualne sumy ubezpieczenia 

oraz wysokość składki za dany okres ubezpieczenia. 
4. Ubezpieczyciel wystawi polisę najpóźniej do 7 dni przed mającym się rozpocząć okresem 

ubezpieczenia, zgodnie z zapisami §2 pkt 2 ust 2.1. i 2.2.. 
 

§ 3 
Składka ubezpieczeniowa – wysokość, płatność, rozliczenie 

 
1. Dla Elementu I (ubezpieczenie mienia), Elementu II (ubezpieczenie sprzętu elektronicznego) i 

Elementu IV (dobrowolne ubezpieczenie odpowiedzialności cywilnej z tytułu prowadzonej 
działalności i posiadanego mienia) - składka płatna będzie IV równych ratach na podstawie 
faktury/noty obciążeniowej wystawionej przez Ubezpieczyciela dla każdego okresu 
polisowego zgodnie z zapisami §2 pkt 2 ust 2.1. i 2.2.. 
 

2. Dla Elementu III (ubezpieczenia komunikacyjne) – składka płatna będzie IV równych ratach na 
podstawie faktury/noty obciążeniowej wystawionej przez Ubezpieczyciela dla każdego okresu 
polisowego zgodnie z zapisami §2 pkt 2 ust 2.1. i 2.2.. W przypadku pojazdów wchodzących do 
ubezpieczenia w trakcie trwania roku polisowego, składka będzie płatna jednorazowo zgodnie 
w wyliczeniem pro rata.  
 

3. Płatność składki nastąpi w terminie 30 dni od daty wystawienie przez Wykonawcę faktury lub 
noty obciążeniowej.  
 

4. Za zapłatę przez Ubezpieczającego należnej Ubezpieczycielowi składki, uznaje się moment 
złożenia prawidłowego zlecenia zapłaty pełnej kwoty i obciążenia rachunku bankowego. W 
przeciwnym wypadku składkę uważa się za zapłaconą w dniu uznania rachunku bankowego 
wierzyciela. 

 
§ 4 

Warunki ubezpieczenia 
 

1. Zgodne z SIWZ nr postępowania………………… oraz Formularzem Ofertowym złożony przez 
Wykonawcę w postępowaniu nr………………… 
 

2. Wszelkie postanowienia Istotnych Postanowień Umowy będą miały pierwszeństwo 
stosowania przed postanowieniami zawartymi w Ogólnych Warunkach Ubezpieczenia (OWU) 
lub innym wzorcu umownym stosowanym przez Ubezpieczyciela. Wzorzec zachowuje 
pierwszeństwo w odniesieniu do uregulowań:  

a) zagadnień pominiętych w Istotnych Postanowieniach Umowy, 
b) bardziej korzystnych dla Ubezpieczającego lub Ubezpieczonego, niż zawarte w Istotnych 

Postanowieniach Umowy. 
 

§ 5 
Wymagania dotyczące zatrudnienia osób na umowę o pracę 

 
1. Wykonawca (lub Podwykonawca -  jeżeli Wykonawca powierzy wykonanie części zamówienia 

podwykonawcy) potwierdza zatrudnienie przez cały okres realizacji zamówienia na podstawie 
umowy o pracę w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy, osób 
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bezpośrednio wykonujących czynności (tzw. „osoby dedykowane do obsługi klienta”) 
polegające na:  

a) wystawianiu dokumentów ubezpieczeniowych,  
b) wystawianiu aneksów oraz dodatków do zawartych umów ubezpieczenia, 
c) wystawianiu dokumentów dotyczących płatności składki, 
d) udziale w spotkaniach z Zamawiającym, 
e) prowadzeniu kompleksowej obsługi na rzecz Zamawiającego w zakresie dotyczącym 

przedmiotu umowy, w tym m.in.: obsługi administracyjnej zawartych umów, ich rozliczania, 
bieżącego kontaktu z Zamawiającym celem wyjaśniania wszelkich wątpliwości dotyczących 
realizacji przedmiotu umowy.  
 

2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 
kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę 
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w pkt. 1 
czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  

a) żądania oświadczeń/dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i 
dokonywania ich oceny, 

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 
wymogów, 

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 
 

3. W trakcie realizacji zamówienia, na każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym  
terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu 
potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę 
lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w pkt. 1 czynności w trakcie realizacji 
zamówienia: 

a) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy  
o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie 
to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego 
oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują 
osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju 
umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w 
imieniu wykonawcy lub podwykonawcy, 

b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę 
zanonimizowaną kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji 
zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz  
z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia 
umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych 
osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie 
danych osobowych (tj. w szczególności: bez adresów, nr PESEL pracowników). 

c) Informacje takie jak: imię, nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę  
i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania;  

d) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia  
na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

e) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę 
kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, 
zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie  
z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych. 
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4. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową 
Inspekcję Pracy. 

§ 6 
Przetwarzanie danych osobowych i Informacje poufne 

 
1. Zamawiający i Wykonawca zobowiązuje się do zachowania poufności i przetwarzania danych 

osobowych, zgodnie z umową o powierzeniu przetwarzania danych osobowych stanowiącą 
załącznik nr ………. do umowy, otrzymanych od siebie nawzajem tylko w celu realizacji niniejszej 
umowy, zgodnie z aktualnie obowiązującymi przepisami prawa w tym zakresie od dnia zawarcia 
umowy aż do jej zakończenia.  
 

2. Strony zobowiązują się, aby dokumenty, wymienione między Stronami oraz informacje dotyczące 
drugiej Strony, a nieujawnione do wiadomości publicznej, nabyte w trakcie trwania współpracy 
posiadały status informacji prawnie chronionych i bez uprzedniej pisemnej zgody drugiej Strony 
nie zostały ujawnione żadnej osobie trzeciej. 

 
§ 7 

Postanowienia końcowe 
 

1. Integralną częścią umowy stanowią załączone dokumenty: 
1.1. Warunki SIWZ wraz z Istotnymi Postepowaniami Umowy w postępowaniu nr…… 
1.2. Oferta przetargowa złożona w postępowaniu nr  ………………………………. 
1.3. Ogólnych Warunkach Ubezpieczenia  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

2. W sprawach nieuregulowanych w SIWZ i w Umowie Ubezpieczenia zastosowanie mają 
powszechnie obowiązujące przepisy prawa, a w szczególności przepisy kodeksu cywilnego, 
przepisy ustawy o działalności ubezpieczeniowej oraz przepisy prawo zamówień publicznych. 
 

3. Ubezpieczyciel zobowiązany jest do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji dotyczących 
Ubezpieczającego uzyskanych w związku z wykonywaniem umowy ubezpieczenia.  

 
4. Ubezpieczyciel zobowiązuje się do niewykorzystywania nazw: „Pomorski Uniwersytet Medyczny 

w Szczecinie” oraz „PUM”, w jakiejkolwiek publicznej akcji promocyjnej bądź reklamowej. Nie 
dotyczy to przypadków, w których zobowiązania do udzielania informacji wynika z 
obowiązujących przepisów prawa.  

 
5. Wszelkie zmiany treści umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
 
6. Do rozstrzygania sporów mogących powstać w związku z realizacją umowy właściwy będzie sąd 

powszechny o właściwości miejscowej dla siedziby Ubezpieczającego. 
 
7. Niniejszą umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym 

egzemplarzu dla każdej ze stron. 
 
………………………………………………….     …………………………………………. 
(podpis Zamawiającego)       (podpis Wykonawcy) 


