Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Rektora Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego
za rok 2013

(rok, za ktéry skiadane jest o$wiadczenie)

Dziat 1?

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej, t]. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow | zadan w sposdb zgodny z
prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobdw,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnos$ci i skutecznoéci przeptywu informagciji,

- zarzgdzania ryzykiem,
oswiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych, tj.

Pomorskim Uniwersytecie Medycznym w Szczecinie

(nazwa/nazwy dziatu/dziatéw administracji rzadowej/nazwa jednostki sektora finansow publicznych’

Czesé B
w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza.
Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére

zostang podjgte w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej, zostaty opisane w dziale I
os$wiadczenia.

Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale II
oswiadczenia.

Czesc D
Niniejsze o$wiadczenie opiera sig na mo;ej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzgdzania
niniejszego oéwiadczenia pochodzacych z: )
X monitoringu realizacji celéw i zadan,

samooceny kontroli zarzgdczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzgdczej dla sektora finanséw publicznych?,
procesu zarzgdzania ryzykiem,
audytu wewnetrznego,
kontroli wewnetrznych,

X kontroli zewnetrznych,
Innych zrodet informacji: audyt zewnetrzny, sprawozdania okresowe, skargi i wnioski.

X
X
X
X

Jednoczesnie o$wiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére moglyby wplynaé na
tres¢ niniejszego oswiadczenia.



(miejscowos¢, data)

* Niepotrzebne skreslié.

Dziat II*
1. Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzgdczej w roku ubiegtym.

Istotng sfaboscia systemu kontroli zarzqdczej w roku 2013 byt brak udokumentowanych procedur zarzgdzania
ryzykiem w Pomorskim Uniwersytecie Medycznym w Szczecinie.

Ponadto brak monitoringu i przeprowadzania samooceny kontrolj zarzadczej w poszczegdinych jednostkach
organizacyjnych PUM.

Nalezy opisa¢ przyczyny ztozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadczej, np. istotng stabosé
kontroli zarzgdczej, istotng nieprawidtowo$é w funkcjonowaniu jednostki sektora finansow publicznych albo dziatu
administracji rzgdowej, istotny cel lub zadanie, ktére nie zostaty zrealizowane, niewystarczajgcy monitoring kontroli
zarzgdczej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, ktérego zastrzezenia dotycza, w szczegolnoéci: zgodnosci
dziatalno$ci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnoéci dzialania,
wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobdw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,
efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji lub zarzadzania ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej.

1. Kontynuacja dziafari podjetych w 2013 r. majacych na celu wdrozenie procesu zarzgdzania ryzykiem w
PUM., {j. udokumentowanie procesu identyfikacji, hierarchizacji i postepowania z ryzykiem.

2. Whdrazanie zafozeri procedury kontroli zarzadczej w Uczelni poprzez aktualizacje wewnetrznych aktéw
prawnych.

3. Wprowadzenie procedur i przeprowadzenie samooceny stanu koniroli zarzadczej w poszczegdlnych
Jjednostkach organizacyjnych PUM.

4. Dziafalnos¢ Senackiej Komisji ds. Strategii Uniwersytetu, kidra podjeta prace nad opracowaniem kierunkéw
rozwoju i celéw Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie w podziale na glowne obszary
funkcjonowania.

Nalezy opisa¢ kluczowe dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzgdcze]j w odniesieniu do zlozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacii.

Dziat 'Y

Dziatania, ktore zostaly podjgte w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzagdczej.
1. Dziatania, ktore zostaty zaplanowane na rok, ktdrego dotyczy o$wiadczenie:

Zarzadzeniem Nr 135/2013 Rektora PUM dokonano zmiany Polityki zarzgdzania ryzykiem w Pomorskim
Uniwersytecie Medycznym w Szczecinie. Kontynuowano prace odnosnie wdrozenia procesu zarzadzania ryzykiem
zgodnie z przyjetym harmonogramem.

Zespot ds. Zarzgdzania Ryzykiem opracowat ogdlnouczelniany rejestr ryzyka, w ktérym zhierarchizowano ryzyka w
podziale na gltéwne obszary funkcjonujace w Uczelni.

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, jakie zostaly podjete w roku, ktérego dotyczy niniejsze
o$wiadczenie w odniesieniu do planowanych dziatari wskazanych w dziale || o$wiadczenia za rok
poprzedzajgcy rok, ktoérego dotyczy niniejsze o$wiadczenie. W o$wiadczeniu za rok 2010 nie wypetnia sig
tego punktu.

2. Pozostate dziatania:

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w oéwiadczeniu za rok poprzedzajgcy rok,
ktorego dotyczy niniejsze o$wiadczenie, jezeli takie dziatania zostaty podjete.



