BR.000.10.2024

Uchwata Nr 71/2024
Senatu Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego
w Szczecinie z dnia 18 grudnia 2024 r. w sprawie zmiany
Statutu Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego

w Szczecinie

Na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571) oraz §35 pkt 1 Statutu
Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie, stanowigcego zatgcznik do
Uchwaty Nr 37/2019 Senatu Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie
z dnia 29 maja 2019 r. w sprawie uchwalenia Statutu Pomorskiego Uniwersytetu
Medycznego w Szczecinie, Senat Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego

w Szczecinie uchwala, co nastepuje:

§1
W Statucie Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie, stanowigcym
zatgcznik do Uchwaty Nr 37/2019 Senatu Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego
w Szczecinie z dnia 29 maja 2019 r. w sprawie uchwalenia Statutu Pomorskiego
Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie, wprowadza sie nastepujgce zmiany:
1) §30 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»$§ 30

1. Rada uczelni liczy 7 oséb. W sktad rady uczelni wchodza:

1) 3 osoby powotane przez senat pochodzgce spoza wspodlnoty Uniwersytetu,

2) 3 osoby powotane przez senat pochodzgce ze wspdlnoty Uniwersytetu,

ktére spetniajg kryteria okreslone w art. 20 ust. 1 ustawy,

3) przewodniczgcy samorzadu studenckiego.”;
2) w §78:

a) ust. 4 pkt 5 otrzymuje brzmienie:

,0) adiunkta dydaktycznego,”

b) ust. 6 otrzymuje brzmienie:

,0. W grupie dydaktycznej pracownikow zatrudnia sie na stanowiskach:

profesora dydaktycznego, adiunkta dydaktycznego, wyktadowcy, starszego

lektora, lektora lub instruktora.”;
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1) §84 otrzymuje brzmienie:
.S 84
1. O stanowisko adiunkta dydaktycznego moze ubiega¢ sie osoba, ktéra spetnia
wymogi okreslone w art. 113 ustawy oraz odpowiada nastepujacym kryteriom
kwalifikacyjnym:

1) posiada co najmniej stopien doktora,

2) w okresie 4 lat poprzedzajgcych date zatrudnienia lub awansu:

a) posiada dorobek dydaktyczny, w szczegdlnosci autorstwo podrecznika,
skryptu, monografii, rozdzialu lub stworzenie kursu e-learningowego,
stworzenie  scenariuszy  dydaktycznych lub nagranie  wyktadow
e-learningowych lub

b) byta/jest kierownikiem projektu dydaktycznego lub koordynatorem zadan
w projektach dydaktycznych finansowanych ze srodkéw ustalonych na ten cel
w budzecie panstwa lub pochodzacych z innych zrodet niz budzet Uczelni,
otrzymanego w drodze konkursowej lub

C) nawigzata wspotprace w zakresie rozwoju dydaktyki i praktyk studenckich
(potwierdzone zawartg umowg o wspotpracy lub listem intencyjnym) lub

d) posiada udokumentowany udziat w zawarciu przynajmniej 1 umowy
0 wspoétpracy dydaktycznej lub brata udziat w programie Erasmus+ w zakresie
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych Ilub wykonywata zadania zwigzane
z realizacjg programu EP/Asklepios lub

e) posiada udokumentowane zaangazowanie w opieke nad kotami naukowymi
lub posiada potwierdzenie, Zze byla opiekunem w aplikowaniu o grant
dydaktyczny;

3) posiada udokumentowane terminowe przygotowanie sylabusow w zakresie
prowadzonego przedmiotu w tym przedmiotu do wyboru lub fakultecie (jesli
dotyczy);

4) posiada co najmniej 5-letni staz pracy na stanowisku nauczyciela

akademickiego;

5) posiada znajomos¢ jezyka angielskiego lub innego jezyka nowozytnego nie

bedacego jej jezykiem ojczystym (weryfikowang na podstawie oswiadczenia);

6) uzyskata pozytywng opinie dziekana i kierownika jednostki, w ktérej ubiega sie

o zatrudnienie, o kwalifikacjach i predyspozycjach kandydata do pracy

dydaktyczne,.
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2. Jezeli zatrudnienie na stanowisku adiunkta dydaktycznego ma nastgpic¢
w obszarze nauk klinicznych, niezaleznie od kryteriéw, o ktérych mowa w ust. 1,
osoba ubiegajgca sie o stanowisko adiunkta dydaktycznego musi posiada¢ wtasciwg
specjalizacje w odpowiedniej dziedzinie nauk medycznych, jezeli przepisy takag
specjalizacje przewidujg. Spetnianie tego kryterium potwierdza kierownik jednostki,

w ktorej dana osoba bedzie zatrudniona na stanowisku adiunkta dydaktycznego.

§2
Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty pracownicy zatrudnieni na stanowisku

starszego wyktadowcy stajg sie pracownikami zatrudnionymi na stanowisku adiunkta

dydaktycznego, pod warunkiem przyjecia przez nich porozumienia zmieniajgcego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

prof. dr hab. Leszek Domanski
Rektor PUM

Przewodniczacy Senatu



