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SZACOWANIE WARTOŚCI ZAMÓWIENIA

I. Zamawiający: 

POMORSKI UNIWERSYTET MEDYCZNY W SZCZECINIE 
UL.RYBACKA 1, 70-204 SZCZECIN 
NIP 852-000-67-57 

W związku z planowanym złożeniem przez Pomorski Uniwersytet Medyczny w Szczecinie Wniosku o Dofinansowanie Projektu w ramach naboru konkurencyjnego pt. „Efektywne zarządzanie uczelnią w celu minimalizowania zjawiska drop outu” - ogłoszonego przez Narodowe Centrum Badań i Rozwoju (nabór wniosków o dofinansowanie projektów realizowanych przez uczelnie w ramach Programu Fundusze dla Rozwoju Społecznego, Priorytet 1 Umiejętności, Działanie 01.05 Umiejętności w szkolnictwie wyższym) – Dział Funduszy Zewnętrznych PUM zaprasza do uczestnictwa w procedurze szacowania wartości zamówienia na wykonanie usługi.: 
„Usługa przeprowadzenia analizy i diagnozy przyczyn zjawiska przedwczesnego kończenia nauki i przerywania kształcenia w uczelni (drop-out)”

II. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia: 

1. Termin realizacji usługi

Do 30.11.2024 r.

2. Zakres 

Wariant A; (studenci)

1. Analiza powinna być przygotowana z wykorzystaniem np. funkcjonalności i danych ilościowych ogólnopolskiego systemu monitorowania Ekonomicznych Losów Absolwentów szkół wyższych. 
2. Analiza powinna dotyczyć czynników defaworyzacji wpływających na zjawiska drop-out. 
3. Analiza powinna zostać przygotowana w oparciu o przygotowane oraz przeprowadzone przez Oferenta badanie ankietowe – respondentami będą studenci i studentki Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie. 

Zakresem analizy ma zostać objętych 15 kierunków.
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1. Analiza powinna być przygotowana z wykorzystaniem np. funkcjonalności i danych ilościowych ogólnopolskiego systemu monitorowania Ekonomicznych Losów Absolwentów szkół wyższych. 
2. Analiza powinna dotyczyć czynników defaworyzacji wpływających na zjawiska drop-out. 
3. Analiza powinna zostać przygotowana w oparciu o przygotowane oraz przeprowadzone przez Oferenta badanie ankietowe – respondentami będą studenci i studentki Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie. 
4. Analiza w oparciu o przygotowane oraz przeprowadzone przez Oferenta badanie ankietowe – respondentami będą pracownicy Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie- kadra dydaktyczna z badanych kierunków oraz kadra administracyjna mająca bezpośrednią styczność ze studentami.


Wykonana analiza i diagnoza będzie służyła do opracowania Wniosku o Dofinansowanie – w tym opisu zadań planowanych do realizacji w planowanym projekcie. 
Projekt będzie obejmować realizację działań polegających na: 
- zwiększaniu efektywności procesu rekrutacji; 
- tworzeniu lub wsparciu funkcjonowania struktur, takich jak akademickie biura karier, odpowiedzialnych za aktywizację zawodową studentek i studentów, współpracę ze szkołami średnimi, podmiotami doradztwa zawodowego i pracodawcami w zakresie kształcenia; 
- zmianach w zakresie sposobu realizacji procesu kształcenia (m.in. systemu kształcenia na odległość lub hybrydowego); 
- wdrożeniu zajęć wyrównawczych, pomocy psychologicznej, wsparciu o charakterze materialnym; 
- stworzeniu na uczelni narzędzia monitorowania zjawiska drop-out.

III. Termin złożenia oferty cenowej: do dnia 15.10.2024 r. na adres mailowy: fundusze@pum.edu.pl


IV. Informujemy, iż niniejsze postępowanie nie stanowi zaproszenia do składania ofert w rozumieniu art. 66 Kodeksu cywilnego, nie zobowiązuje Zamawiającego do zawarcia umowy, czy też udzielenia zamówienia i nie stanowi części procedury udzielania zamówienia publicznego realizowanego na podstawie ustawy Prawo zamówień publicznych. 
Jednocześnie Zamawiający zastrzega, że odpowiedź na niniejsze postępowanie o charakterze szacowania ceny może skutkować:
· zaproszeniem do złożenia oferty lub/i 
· zaproszeniem do negocjacji warunków umownych lub 
· zawarciem umowy, której przedmiot został określony w niniejszym postępowaniu. 
W przypadku pytań:
· technicznych lub merytorycznych, proszę o kontakt pod nr tel. 91 48 00 728. Osoba kontaktowa: Ewa Piekarczyk, Dział Funduszy Zewnętrznych.
 

image1.emf

