Konkurs na stanowisko Post-doc w Samodzielnej Pracowni Epigenetyki Klinicznej
Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego (PUM) w Szczecinie

Poszukujemy kandydata na stanowisko Post-doc do realizacji projektu finansowanego przez
Narodowe Centrum Nauki w ramach konkursu OPUS-22 pt.: ,, Znaczenie zjawiska ,, discordant
methylation” w fizjologii komorki”. Proponujemy zatrudnienie na umowg¢ o prace w wymiarze
1 etatu, wynagrodzenie platne zgodnie wytycznymi w zatgczniku nr 2 do Regulaminu
przyznawania srodkoéw na realizacje zadan finansowanych przez Narodowe Centrum Nauki w
zakresie projektéw badawczych, okreslonego uchwatg Rady NCN nr 79/2021 z dnia 9 wrzesnia
2021

Okres zatrudnienia na umowe¢ o prace obejmuje 12 miesigecy z mozliwoscig przedtuzenia.
Planowany termin rozpoczecie zatrudnienia od 1.02.2024 r.

Wymagania:

1. Uzyskanie stopnia naukowego doktora nie wezesniej niz 7 lat przed rokiem zatrudnienia
w projekcie (okres ten moze by¢ przedtuzony, zgodnie z zasadami opisanymi w katalogu
kosztow w projektach badawczych finansowanych przez NCN) w dyscyplinie
biotechnologia, bioinformatyka, biologia molekularna lub pokrewne.

2. Uzyskanie stopnia doktora w podmiocie innym niz podmiot, w ktérym planowane jest

zatrudnienie na tym stanowisku, lub odbycie co najmniej 10-miesigcznego, ciaglego

i udokumentowanego stazu podoktorskiego w podmiocie innym niz podmiot realizujacy

projekt oraz w kraju innym niz kraj uzyskania stopnia doktora.

Znajomos¢ technik biologii molekularnej, dotyczacych analizy DNA 1 RNA.

Znajomos¢ technologii takich jak: mikromacierze metylacji (EPIC/450K), NGS, RNA-seq.

Udokumentowane co najmniej jedng publikacja (w peer reviewed journal) doswiadczenie

naukowe w analizie danych bioinformatycznych.

6. Udokumentowane co najmniej jedna publikacja (w peer reviewed journal) doswiadczenie
naukowe w badaniach zmian metylacji.

7. Zdolnos¢ do samodzielnej pracy oraz w dluzszej perspektywie realizacji dziatan
przewidzianych w projekcie.

8. Jezyk angielski biegly w mowie i piSmie.

ok w

Opis zadan:

Zadania przewidziane w projekcie pt. ,,Znaczenie zjawiska "discordant methylation”
W fizjologii komorki nr umowy UMO-2021/43/B/NZ2/02979”, przeznaczone do realizacji
przez osobg zatrudniong na stanowisku Post-doc w Samodzielnej Pracowni Epigenetyki
Klinicznej PUM w Szczecinie.

Zadania:
e Zaprojektowanie 1 przeprowadzenie analiz laboratoryjnych poziomu metylacji
w wybranych loci za pomocg pirosekwencjonowania;
e Zaprojektowanie i przeprowadzanie analiz laboratoryjnych poziomu ekspresji
wybranych genéw (qPCR);
e Zaprojektowanie i wdrozenie algorytméw analizy danych (na potrzeby zbierania,
integracji, wizualizacji, i analizy danych);



e Analiza statystyczna i interpretacja wynikéw badan;

e Pisanie artykutow naukowych;

e Uczestnictwo w konferencjach krajowych i miedzynarodowych.
Typ konkursu NCN: OPUS-22

Kierownik grantu: dr. hab. n. med. Tomasz K. Wojdacz, prof. PUM
Wiecej informacji 0 grupie naukowej w ktorej projekt bedzie prowadzony:

https://www.pum.edu.pl/studia iii stopnia/informacje z jednostek/wfbmiml/samodziel
na pracownia epigenetyki klinicznej/

Termin skladania ofert: do 31-01-2024, e-mail na adres: tomasz.wojdacz@pum.edu.pl  z
Prosimy o dotaczenie wszystkich wymaganych dokumentow w jednym dokumencie pdf.

Wymagane dokumenty w aplikacji:

1. CV (uwzgledniajace aktualne dane teleadresowe, dotychczasowe osiagniecia naukowe,
publikacje w czasopismach naukowych, wyrdznienia wynikajace z prowadzenia badan
naukowych, nagrody, staze naukowe krajowe i zagraniczne, udziat w projektach badawczych).
2. Co najmniej dwie pisemne referencje (w jezyku polskim lub angielskim) wraz z danymi
kontaktowymi osoby wystawiajacej referencje (np. opiekuna projektu magisterskiego lub
doktorskiego).

3. Zlozenie oswiadczen dotyczacych publikacji wskazanych w wymogach do rekrutacji na
stanowisko post-doc zawierajace dane bibliograficzne dotyczace publikacji naukowych.

4. Ocena kandydatow bedzie odbywac si¢ zgodnie z wytycznymi w dokumentacji konkursowej:
https://ncn.gov.pl/sites/default/files/pliki/uchwaly-rady/2019/uchwala25 2019-zall.pdf

5. Prosimy o zapoznanie si¢ z klauzula RODO. Wystanie emaila z aplikacja jest rOwnoznaczne
z akceptacja klauzuli RODO.

Warunki zatrudnienia: zatrudnienie petnoetatowe na okres 12 miesig¢cy na stanowisku Post-
doc, z mozliwoscig przedtuzenia.

Komisja Konkursowa zastrzega sobie prawo przeprowadzenia rozmowy z wybranymi
kandydatami (o miejscu 1 czasie rozmowy kandydaci zostang poinformowani droga
elektroniczng).


https://www.pum.edu.pl/studia_iii_stopnia/informacje_z_jednostek/wfbmiml/samodzielna_pracownia_epigenetyki_klinicznej/
https://www.pum.edu.pl/studia_iii_stopnia/informacje_z_jednostek/wfbmiml/samodzielna_pracownia_epigenetyki_klinicznej/
mailto:tomasz.wojdacz@pum.edu.pl
https://ncn.gov.pl/sites/default/files/pliki/uchwaly-rady/2019/uchwala25_2019-zal1.pdf

KLAUZULA INFORMACYJNA

Ponizej znajdziesz niezbedne informacje dotyczace przetwarzania Twoich danych osobowych
zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE, — zwanym dalej RODO — w zwiazku z udzialem w procesie rekrutacyjnym.

Twoje dane?

Tozsamos¢ e Administratorem Twoich danych osobowych jest Pomorski
administratora Uniwersytet Medyczny w Szczecinie, ul. Rybacka 1, 70-204
danych Szczecin.
Dane o We wszelkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem przez nas
kontaktowe Twoich danych osobowych mozesz skontaktowac si¢ z Inspektorem
Inspektora Ochrony Danych pod adresem email iod@pum.edu.pl lub pod
Ochrony numerem telefonu 914800790.
Danych
W jakim celu e Cel przetwarzania e Podstawa prawna
przetwarzamy o Przeprowadzenie e art. 6ust. 1lit. a) RODO
Twoje dane rekrutacji
e Dochodzenie e art. 6 ust. 1 lit. f) RODO w
ewentualnych roszczen ramach prawnie uzasadnionego
interesu administratora
e Wewnetrzne cele e art. 6 ust. 1 lit. f) RODO w
administracyjne, ramach prawnie uzasadnionego
analityczne [ interesu administratora
statystyczne
Komu e Twoje dane osobowe moga by¢ udostgpnione nastepujacym
udostepniamy kategoriom odbiorcow:

podmiotom, ktorym muszg zosta¢ udostgpnione na podstawie
przepisOw prawa;

podmiotom, z ktorymi wspolpracujemy w celu zrealizowania
naszych praw i1 zobowigzan ($wiadczacym ustugi informatyczne,
rekrutacyjne, prawne, kadrowe, ksiegowe, ochrony, kurierskie oraz
pocztowe).

Przez jaki okres
bedziemy
przetwarzaé
Twoje dane?

Twoje dane osobowe beda przetwarzane do czasu zakonczenia
postepowania rekrutacyjnego 1 wybrania kandydata. W zakresie w
jakim Twoje dane osobowe s3 przetwarzane na podstawie zgody
beda przetwarzane do czasu odwotania jej odwotania, stwierdzenia,
ze przestaty by¢ aktualne. Okres przetwarzania danych osobowych
moze by¢ przedtozony do czasu przedawnienia roszczen. Po tym
okresie beda przetwarzane jedynie w zakresie 1 przez czas
wymagany przepisami prawa.

Po odwotaniu zgody albo uptywie ostatniego z tych okreséw Twoje
dane osobowe zostang przez nas usuniete lub zanonimizowane.




Jakie prawa
przystuguja
Tobie w
zwigzku z
przetwarzaniem
przez nas
danych
osobowych?

W zwigzku z przetwarzaniem przez nas Twoich danych osobowych
mozesz skorzysta¢ z nastepujagcych praw: dostepu do swoich
danych, sprostowania (poprawiania) danych, usuni¢cia danych,
ograniczenia przetwarzania oraz przeniesienia danych. Przystuguje
Tobie takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorujacego
przestrzeganie przepisow ochrony danych osobowych.

W zakresie w jakim dane przetwarzane sg na podstawie Twojej
zgody w kazdej chwili przystuguje Tobie prawo do wycofania
zgody na przetwarzanie danych osobowych, ale cofnigcie zgody nie
wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie tej zgody przed jej wycofaniem.

Niezaleznie od powyzszych praw mozesz wnie$¢ sprzeciw wobec
przetwarzania danych dokonywanego w ramach prawnie
uzasadnione interesu administratora lub interesu publicznego.
Twoje dane osobowe przestang by¢ przetwarzane w tych celach,
chyba ze zostanie wykazane, ze w stosunku do Twoich danych
istnieja wazne prawnie uzasadnione podstawy, ktore sa nadrzedne
wobec Twoich intereséw, praw i wolnosci lub Twoje dane beda
niezbedne do ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony
roszczen.

Aby mie¢ pewnos¢, ze jeste$ uprawniony do skorzystania z praw
mozemy prosi¢ Ciebie o podanie dodatkowych informacji
pozwalajacych na dokonanie identyfikacji.

Czy  podanie
danych jest
obowigzkowe?

Podanie danych osobowych jest dobrowolne.

O czym jeszcze
powinienes
wiedzie¢?

Nie bedziemy przekazywa¢ Twoich danych poza EOG. Nie
podejmujemy decyzji w sposob zautomatyzowany, czyli na
podstawie automatycznej analizy danych.




