Zarzadzenie Nr 55/2021

Rektora Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie z dnia
18 maja 2021 r. w sprawie zmiany Regulaminu organizacyjnego
Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie
wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 103/2019 z dnia 13 wrze$nia
20109r.

Na podstawie art. 23 ust. 3 ustawy dnia 20 lipca 2018r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (t.j. Dz. U. z 2021 poz. 478 z p6zn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1

W Regulaminie organizacyjnym Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie, ktory
stanowi zatacznik do Zarzadzenia Nr 103/2019 dokonuj¢ nast¢pujacych zmian:

1.

w miejsce samodzielnego stanowiska ds. audytu wewnegtrznego tworze biuro ds.
audytu wewnetrznego z nastepujacym zakresem zadan:

Biuro ds. audytu wewnetrznego wykonuje zadania wspierajace kierownika jednostki w
realizacji celow 1 zadan przez systematyczna ocen¢ kontroli zarzadczej, w
szczegdlnosci:

1) opracowuje procedury audytu wewnetrznego i monitoruje ich skutecznos¢,

2) sporzadza, w oparciu o analiz¢ ryzyka, roczny plan audytu wewnetrznego,

3) przeprowadza audyt wewnetrzny na podstawie planu audytu, a w uzasadnionych
przypadkach - poza planem,

4) zbiera informacje, dokumentuje i monitoruje procesy zachodzace w Uniwersytecie,

5) przedstawia rektorowi informacje o realizacji planu rocznego audytu, a takze
istotne ustalenia audytu oraz informacje o zagrozeniach wymagajacych podjecia
natychmiastowych dziatah zaradczych,

6) monitoruje zalecenia zawarte w sprawozdaniu z przeprowadzenia audytu
wewnetrznego,

7) wykonuje czynnosci sprawdzajace,
8) prowadzi czynnosci doradcze.

§2

W zwigzku ze zmianami okreSlonymi w §1 w tek$cie Regulaminu Organizacyjnego
Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie, wprowadzonego Zarzadzeniem Nr
103/2019 wprowadzam nastepujace zmiany:

1. §53 ust. 1 pkt 6 otrzymuje brzmienie:

6) biuro ds. audytu wewnetrznego,

2. §59 otrzymuje brzmienie:

§59
Biuro ds. audytu wewnetrznego

Biuro ds. audytu wewnetrznego wykonuje zadania wspierajgce kierownika jednostki w
realizacji celow i zadan przez systematyczng oceng kontroli zarzgdczej, w szczegolnosci:

I
2)

opracowuje procedury audytu wewnetrznego i monitoruje ich skutecznosé,
sporzgdza, w oparciu o analize ryzyka, roczny plan audytu wewnetrznego,



3)
4
5)
6)

7)
8)

przeprowadza audyt wewnetrzny na podstawie planu audytu, a w uzasadnionych
przypadkach - poza planem,

zbiera informacje, dokumentuje i monitoruje procesy zachodzgce w Uniwersytecie,

przedstawia rektorowi informacje o realizacji planu rocznego audytu, a takze
istotne ustalenia audytu oraz informacje o zagroZeniach wymagajgcych podjecia
natychmiastowych dziatan zaradczych,

monitoruje Zzalecenia zawarte w sprawozdaniu 7 przeprowadzenia audytu
wewnetrznego,

wykonuje czynnosci sprawdzajgce,
prowadzi czynnosci doradcze.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca 2021 r.

prof. dr hab. Bogustaw Machalinski
Rektor PUM



