Zalacznik do
Uchwaly Nr 51/2015
Senatu Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie

REGULAMIN
KORZYSTANIA Z WEASNOSCI INTELEKTUALNE]
W POMORSKIM UNIWERSYTECIE MEDYCZNYM W SZCZECINIE

W celu zapewnienia nalezytej prawnej ochrony wynikdw badan naukowych lub prac
rozwojowych prowadzonych w ramach Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego
w Szczecinie oraz umozliwienia ich pdézniejszej komercjalizacji z zapewnieniem petnego
bezpieczenstwa prawnego takich dziatan i ochrony intereséw Pomorskiego Uniwersytetu
Medycznego w Szczecinie, a takze dla racjonalnego korzystania z zasobéw, ustala si¢
niniejszy regulamin.

Postanowienia ogo6lne
§1
Niniejszy Regulamin, zwany dalej ,,Regulaminem”, zostal stworzony na podstawie
nastepujacych aktéw prawnych:
1) ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz.U. z 2012 r.,
poz. 572 z p6zn. zm.);
2) ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (t.j. Dz.U.
z 2006 r., Nr 90, poz. 631 z p6zn. zm.);
3) ustawy z dnia 30 czerwca 2000 r. Prawo wlasnosci przemystowej (t.j. Dz.U. z 2013 r.,
poz. 1410);
4) ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. o ochronie baz danych (Dz.U. z 2001 r. Nr 128,
poz. 1402 z p6zn. zm.);
5) ustawy z dnia 23 czerwca 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz.U. z 2014 r., poz. 121
z pozn. zm.);
6) ustawy z dnia z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz.U. z
2015 1., poz.184).

§2
Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) PUM/Uniwersytecie — nalezy przez to rozumie¢ Pomorski Uniwersytet Medyczny
w Szczecinie;

2) wlasnosci intelektualnej — nalezy przez to rozumie¢ prawa autorskie i prawa
pokrewne, patenty i dodatkowe prawa ochronne na wynalazki, prawa ochronne na
wzory uzytkowe, prawa z rejestracji wzoréw przemyslowych, prawa do
zarejestrowanych i niezarejestrowanych wzoréw wspdlnotowych, prawa ochronne na
znaki towarowe oraz prawa z rejestracji wspolnotowych znakéw towarowych, prawa
ochronne na oznaczenia geograficzne, prawa z rejestracji topografii uktadéw scalonych
oraz prawa do zgloszen i1 prawa do dokonania zgloszeh wyzej wymienionych
przedmiotow praw wlasnosci przemystowej, jak réwniez prawa do baz danych, prawa
do niezarejestrowanych oznaczen odrézniajacych, prawa do oznaczen przedsigbiorstw
(firm), prawa do nazw handlowych, jak réwniez wszelkie inne prawa do rezultatéw
niematerialnych chronionych ustawowo, bez wzgledu na to czy zostaty zarejestrowane
i opublikowane zgodnie z wlasciwymi przepisami;



3) rezultatach — rozumie si¢ przez to utrwalone w dowolnej formie (takze
niezakonczone):

a) utwory — w rozumieniu ustawy o prawach autorskich i prawach pokrewnych, w tym
utwory naukowe, programy komputerowe;

b) projekty wynalazcze — wynalazki, wzory uzytkowe, wzory przemystowe, projekty
racjonalizatorskie oraz inne rozwigzania w rozumieniu ustawy Prawo wtasnosci
przemystowej, w tym wynalazki biotechnologiczne;

¢) bazy danych — w rozumieniu ustawy o ochronie baz danych;

d) inne rozwigzania stanowiace wyniki badan prac naukowo-badawczych lub prac
rozwojowych;

e) inne materiaty bedace wynikiem pracy intelektualnej, w tym metody badan, opinie,
ekspertyzy, wyniki eksperymentow, modyfikowane organizmy oraz ich elementy
strukturalne lub funkcjonalne;

f) modyfikacje juz istniejgcego rezultatu, jesli modyfikacja jest na tyle istotna, ze
prowadzi do powstania nowego rezultatu;

4) rezultatach PUM - rozumie si¢ przez to rezultaty stworzone w ramach stosunku
pracy, do ktérych PUM przystuguja prawa majatkowe;

5) innych rezultatach — rozumie si¢ przez to rezultatu powstale poza stosunkiem pracy
w tym rowniez powstale w wyniku uczestniczenia przez studentéw, doktorantéw i inne
osoby w dziatalnosci PUM;

6) prawach do rezultatow — rozumie si¢ przez to prawa wtlasnosci intelektualnej do
rezultatow;

7) projekcie racjonalizatorskim — rozumie si¢ przez to nowe i mogace si¢ nadawa¢ do
wykorzystania przez PUM rozwigzanie o charakterze technicznym lub techniczno -
organizacyjnym, nie bedace wynalazkiem, wzorem uzytkowym, wzorem
przemystowym;

8) pracowniku — rozumie si¢ przez to osob¢ zatrudniong w PUM na podstawie stosunku
pracy bez wzgledu na sposéb jego nawigzania;

9) tworcy, twoércach — rozumie si¢ przez to pracownika, studenta, doktoranta lub inng
osobe, ktéra stworzyta lub w sposéb tworczy przyczynita si¢ do powstania rezultatu;

10) jednostce — rozumie si¢ przez to jednostke naukowo-dydaktyczng lub jednostke
organizacyjng w rozumieniu regulaminu organizacyjnego;

11) kierowniku jednostki — rozumie si¢ przez to kierownika jednostki, o ktérej mowa
w punkcie 10;

12) CTT PUM - rozumie si¢ przez to jednostk¢ ogdlnouczelniang zajmujaca si¢
zarzadzaniem i komercjalizacja rezultatow PUM pn. Centrum Transferu Technologii
PUM;

13) sponsorze — rozumie si¢ przez to podmiot spoza PUM wspierajacy dziatalnos¢ PUM
lub pracownikéw, w szczegdlnosci przez dostarczenie srodkéw finansowych na
dziatalnos¢, ktérej wynikiem moze by¢ powstanie rezultatow;

14) rzeczniku patentowym - rozumie si¢ przez to osob¢ posiadajacg kwalifikacje
okreslone w ustawie z 11 kwietnia 2001 r. o rzecznikach patentowych, zatrudniong
w PUM w ramach stosunku pracy albo z ktérg PUM zawart umowe¢ cywilnoprawna;

15) projekcie — rozumie si¢ przez to jednostkowy projekt obejmujacy badania naukowe
lub prace rozwojowe realizowane w ramach Uniwersytetu;

16) projekcie komercyjnym — rozumie si¢ przez to jednostkowy projekt obejmujacy
badania naukowe lub prace rozwojowe realizowane w ramach Uniwersytetu na
zlecenie i na rzecz podmiotu prywatnego;

17) kierowniku projektu — osoba kierujaca projektem lub projektem komercyjnym;



18) know-how — rozumie si¢ przez to informacje zgromadzone w ramach prowadzonych
na Uniwersytecie badan naukowych lub prac rozwojowych, takze w formie
nieutrwalonej, w tym te zwigzane z rezultatami, ich powstaniem 1 zastosowaniem, w
szczegdlnosci  informacje o charakterze technicznym, technologicznym lub
handlowym. Know-how podlega ochronie prawnej na podstawie ustawy, o ktorej
mowa w §1 pkt. 6;

19) komercjalizacji — rozumie si¢ przez to komercjalizacj¢ bezposrednig lub posrednia;

20) komercjalizacji bezposredniej — rozumie si¢ przez to sprzedaz rezultatow lub know-
how zwigzanego z tymi wynikami albo oddawanie do uzywania tych wynikéw lub
know-how, w szczegdlnosci na podstawie umowy licencyjnej, najmu oraz dzierzawys;

21) komercjalizacji posredniej — rozumie si¢ przez to obejmowanie lub nabywanie
udziatéw lub akcji w spotkach w celu wdrozenia lub przygotowania do wdrozenia
rezultatow lub know-how zwigzanego z tymi wynikami;

22) komisji — rozumie si¢ przez to komisje ds. komercjalizacji;

23) kosztach — rozumie si¢ przez to koszty poniesione od podjecia decyzji w sprawie
komercjalizacji przez komisje lub od dnia uptywu terminu do podjecia tej decyzji,
zwigzane bezposrednio z komercjalizacjg rezultatu, w szczegdlnosci koszty uzyskania
ochrony prawnej, ekspertyz, wyceny wartosci rezultatu i optat urzgdowych;

24) wspétpracowniku — rozumie si¢ przez to kazda osobe uczestniczaca w badaniach
naukowych lub pracach rozwojowych prowadzonych w ramach Uniwersytetu, na
podstawie umowy cywilnoprawnej;

25) zasobach — rozumie si¢ przez to wszelkie $rodki Uniwersytetu wykorzystywane
posrednio lub bezposrednio do stworzenia rezultatu lub know-how, w tym srodki
finansowe, zasoby organizacyjne, personel administracyjny, materiaty, sprzet,
pomieszczenia;

26) spolce celowej — rozumie si¢ przez to jednoosobowa spétke kapitatowg utworzong
przez Uniwersytet, a takze spotke kapitatowa utworzong przez kilka uczelni, do ktérej
Uniwersytet przystgpit w celu komercjalizacji okreslonych rezultatéw poprzez
obejmowanie lub nabywanie udziatéw lub akcji w spétkach w celu wdrazania lub
przygotowania do wdrazania wynikow badan naukowych, prac rozwojowych lub
know-how zwigzanego z tymi wynikami, na podstawie art. 86a 1 86b Prawa
o szkolnictwie wyzszym;

27) srodkach z komercjalizacji — rozumie si¢ przez to sum¢ wartosci oplat licencyjnych,
dywidend spotek celowych lub innych $rodkéw finansowych wyptaconych przez
spotke, do ktdrej przeniesione zostaly prawa do rezultatu, a takze inne przychody
posrednio lub bezposrednio uzyskane w wyniku komercjalizacji, w tym odsetki po
odliczeniu naleznych obcigzen publiczno-prawnych.

§3
Regulamin okresla:

1) prawa 1 obowiazki PUM, pracownikéw oraz studentéw i doktorantow w zakresie
ochrony i korzystania z praw wiasnosci intelektualnej;

2) zasady postgpowania w celu uzyskania ochrony prawnej rezultatow lub know-how;

3) zasady wynagradzania tworcéw;

4) zasady 1 procedury komercjalizacji rezultatéw lub know-how;

5) zasady korzystania z zasobéw PUM wykorzystywanych do komercjalizacji wynikéw
badan naukowych lub prac rozwojowych oraz §wiadczenia ustug naukowo-badawczych;

6) zasady podzialu S$rodkéw z komercjalizacji migdzy PUM a twoércg bedacym
pracownikiem lub wspétpracownikiem;



~

10.
11.

7) zasady i tryb przekazywania PUM przez pracownika, studenta lub doktoranta informacji
o rezultatach oraz o know-how zwigzanym z tymi rezultatami, informacji o uzyskanych
przez pracownika Srodkéw z komercjalizacji oraz zasady i tryb przekazywania przez
pracownika przystugujacych PUM czesci srodkéw z komercjalizacji;

8) zasady 1 tryb przekazywania pracownikowi przez uczelni¢ informacji o decyzjach
o komercjalizacji lub niekomercjalizacji rezultatéw lub know-how oraz zasady i tryb
przekazywania przez uczelni¢ przystugujacych pracownikowi czesci srodkow
z komercjalizacji.

CTT PUM, Komisja
$4
Zarzadzanie prawami do rezultatow oraz know-how jest wykonywane przez CTT PUM
we wspotpracy z komisja.
Zadania CTT PUM w zakresie zarzadzania prawami wlasnosci intelektualnej okresla
Regulamin CTT PUM.
Komisja sktada si¢ z pieciu oséb: dyrektora CTT PUM oraz po jednym reprezentancie
z kazdego wydziatu.
Cztonkowie komisji powolywani sg przez rektora na czteroletnig odnawialng kadencjg.
Odwotania z funkcji cztonka komisji dokonuje rektor.
Do kompetencji komisji nalezy:
1) podejmowanie decyzji dotyczacych komercjalizacji rezultatéw lub know-how;
2) wydawanie zalecen dotyczacych wspodtpracy badawczo-rozwojowej z podmiotami
zewnetrznymi 1 dotyczgcymi komercjalizacji rezultatow lub know-how;
3) opracowanie szczegdétowych rekomendacji dla rektora w zakresie komercjalizacji;
4) opiniowanie spraw z zakresu korzystania z praw wtasnosci intelektualnej PUM;
5) podejmowanie w sprawach spornych decyzji dotyczacych proporcji podziatu praw
wilasnosci intelektualnej pomigdzy twdrcami.
Komisja podejmuje decyzje w formie uchwal w drodze glosowania bezwzgledna
wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnosci gtoséw decyduje gtos przewodniczacego.
Komisja moze zasiggna¢ opinii eksperta z danej dziedziny.
Cztonek komisji jest wylaczony z udziatu w pracach komisji:
1) w sprawach, w ktérych jest strong lub pozostaje z jedng ze stron w takim stosunku
prawnym, ze wynik sprawy oddzialywa na jego prawa lub obowigzki;
2) w sprawach swego matzonka, krewnych lub powinowatych w linii prostej, krewnych
bocznych do czwartego stopnia i powinowatych bocznych do drugiego stopnia;
3) w sprawach oséb zwigzanych z nim z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli;
4) w sprawach, w ktorych byl lub jest zaangazowany w projekt lub projekt komercyjny,
w ramach ktérego powstat okreslony rezultat lub know-how.
W pozostatych przypadkach niewymienionych w ust. 8, w ktérych Komisja podejmuje
decyzje lub wyraza opini¢ w sprawach, w ktdérych jej czlonek ma interes osobisty lub
majatkowy, cztonek komisji powinien wylaczyc¢ si¢ z prac obejmujacych taka sprawe.
W przypadku wytaczenia cztonka rektor powotuje doraznie w to miejsce inng osobe.
Szczegétowe zasady funkcjonowania komisji okresla uchwalony przez nig regulamin.

Rezultaty powstale w ramach stosunku pracy
§5
Za rezultaty stworzone w wyniku wykonywania obowigzkéw ze stosunku pracy beda
uznawane takie rezultaty, ktére spetniajg jednoczes$nie trzy warunki:
1) zostaja stworzone przez pracownika niezaleznie od podstawy nawigzania stosunku

pracy;



2) w czasie trwania stosunku pracy;

3) powstalty w wyniku wykonywania przez pracownika obowigzkéw ze stosunku pracy,
niezaleznie od Zrédta tego obowigzku.

Rezultat jest wynikiem wykonywania przez pracownika obowigzkéw ze stosunku pracy

w szczegllnosci wtedy, gdy:

1) jest efektem pracy nad doktoratem, habilitacja lub innej pracy wykonywanej w PUM
w ramach dziatalnos$ci naukowej oraz dziatalnosci dydaktycznej;

2) powstal w wyniku udzialu pracownika w pracach objetych planem naukowo-
badawczym jednostki, zwtaszcza w ramach badan statutowych;

3) powstat w wyniku udziatu pracownika w pracach wynikajacych z realizacji innych
obowigzkow;

4) pracownik otrzymat polecenie realizacji zadania, ktérej efektem jest rezultat.

Zasady nabycia przez PUM praw do rezultatéw stworzonych przez pracownika

delegowanego do innej szkoty wyzszej, placowki naukowej lub badawczej w kraju lub za

granicg zostang kazdorazowo okre$lone w umowie.

Z chwilg ustania stosunku pracy pracownik:

1) zobowigzany jest przekaza¢ PUM informacj¢ o posiadanych rezultatach PUM
uzyskanych w trakcie trwania stosunku pracy;

2) nie moze bez wiedzy i zgody PUM wykorzystywac¢ rezultatéw PUM w swej dalszej
dziatalnosci zawodowej lub zarobkowej;

3) przy wykorzystywaniu rezultatbw PUM w dalszej dzialalnosci naukowej lub
dydaktycznej winien mie¢ na uwadze prawa i interesy PUM.

Inne rezultaty
§6

Za inne rezultaty beda uznawane rezultaty powstate poza stosunkiem pracy w wyniku
uczestniczenia przez studentéw, doktorantéw lub inne osoby niebedace pracownikami,
w dziatalnosci PUM.

Jezeli w trakcie tworzenia rezultatoéw, w tym realizacji prac dyplomowych, magisterskich
lub doktorskich, student, doktorant lub inna osoba niebedgca pracownikiem lub podmiot
zewngetrzny korzysta¢ bedzie ze wsparcia finansowego, technicznego lub organizacyjnego
PUM, albo praca studenta, doktoranta lub innej osoby niebgdgcej pracownikiem stanowi
fragment projektu badawczego lub innej pracy naukowo-badawczej realizowanej
w jednostce PUM, kierownik tej jednostki obowigzany jest doprowadzi¢ do podpisania
przez PUM z tym studentem, doktorantem, inng osoba niebedacg pracownikiem lub
podmiotem gospodarczym, umowe¢ regulujagcg prawa majgtkowe do stworzonego
rezultatu. W uzasadnionych przypadkach umowa powinna okre§la¢ udzial promotora
w prawach do tego rezultatu.

Prawa i obowigzki Uniwersytetu
§7

Do zadan PUM w zakresie ochrony wtasnosci intelektualnej nalezy:

1) edukowanie pracownikéw, studentéw i doktorantéw, a takze innych os6b zgodnie
z potrzebami PUM, w niezb¢dnym zakresie ochrony wtasnosci intelektualnej oraz
korzystania z informacji patentowej, naukowej i technicznej;

2) udzielanie pomocy tworcom pracujagcym nad rezultatami;

3) zapewnienie rezultatom PUM ochrony prawnej w kraju lub za granica;

4) rozpowszechnianie informacji o rezultatach.

PUM stuza prawa majatkowe do rezultatow:

1) powstalych w wyniku wykonywania obowigzkéw ze stosunku pracy;



2) przekazanych PUM przez tworce w trybie okreSlonym w odrebnych ustawach, na
podstawie umowy;
3) zamowionych przez PUM;
4) zaméwionych przez podmioty zewnetrzne, jesli wynika to z umowy.
PUM jest uprawniony do udostepniania przystugujacych mu praw majatkowych do
rezultatow innym osobom.
Rezultaty PUM moga by¢ nieodptatnie wykorzystywane do celéw dydaktycznych
i naukowych PUM pod warunkiem uzgodnienia tego z kierownikiem jednostki, w ktorej
powstat rezultat PUM oraz jego twérca. W sprawach spornych decyzje podejmuje rektor.
W umowach o prace naukowo-badawcze nalezy okre§la¢ stron¢ uprawniong do
korzystania z rezultatow bedacych ich wynikiem, a w szczeg6lnosci do ich publikacji
i dysponowania nimi, przy czym nalezy dazy¢ do zapewnienia PUM, co najmniej praw
wspotwiasciciela rezultatu.
Realizacja zadan PUM w ochrony zakresie wtasnos$ci intelektualnej oraz wykonywanie
stuzacych jej praw majatkowych odbywa si¢ z poszanowaniem praw i interesOw tworcow
oraz przy wspétdziataniu z twércami w celu zapewnienia ochrony tych praw i intereséw.
W umowach dotyczacych rezultatow PUM nalezy zastrzec obowigzek zachowania przez
strony w tajemnicy istoty rezultatu, gdyby jego ujawnienie utrudnialo komercjalizacje
albo w inny spos6b naruszato interesy PUM. Wszystkie osoby zaangazowane
bezposrednio lub posrednio w proces komercjalizacji wynikéw prac naukowo-
badawczych powinny by¢ zwigzane jednolitg klauzulg poufnosci.
Jezeli rezultat powstaje w trakcie realizacji pracy wykonywanej przez zespot, w ktérym
poza osobami zwigzanymi postanowieniami regulaminu, biorg takze udzial inne osoby,
kierownik zespotu jest zobowigzany do zadbania, aby z tymi osobami zostaty podpisane
umowy zastrzegajace prawa majatkowe do rezultatu na rzecz PUM oraz obowigzek
zachowania tajemnicy.
PUM przystuguje pierwszenstwo w opublikowaniu pracy dyplomowej studenta. Jezeli
PUM zamierza skorzysta¢ z przyslugujagcego mu ustawowo pierwszenstwa winien
w ciggu szesciu miesi¢cy od obrony podpisac ze studentem umowe¢ wydawnicza.

Prawa i obowigzki twércow rezultatéw PUM
$8

Tworcom rezultatow PUM stuza w kazdym przypadku prawa osobiste do tych
rezultatow, jednak przy wykonywaniu tych praw nie moga oni narusza¢ intereséw PUM.
Tworca ma prawo, a w razie potrzeby i obowigzek uczestniczy¢ w pracach zwigzanych
z realizacjg projektu oraz rozpowszechnianiem rezultatu w kraju i za granica.
Tworca moze wykorzystywac rezultat PUM wylacznie do wlasnej dziatalnosci naukowej
i dydaktycznej w PUM.
Tworcy nie wolno wykorzystywac¢ rezultatow PUM w dziatalnosci innej niz okreslona
w ust. 3 niezaleznie od podstawy i formy prawnej, w jakiej §wiadczy te dziatalnosc.
W uzasadnionych przypadkach rektor moze wyrazi¢ zgod¢ na korzystanie przez twoérce
z rezultatow PUM w sposéb, o ktérym mowa w ust. 4, pod warunkiem zabezpieczenia
interesu PUM w zakresie ochrony wtasnosci intelektualne;.
Jezeli rezultat PUM nadaje si¢ do ochrony lub komercjalizacji twércy nie wolno ujawnic¢
jego istoty w sposob zamykajacy droge do uzyskania korzysci materialnych z tytutu jego
ochrony lub gospodarczego wykorzystania.
Twoércom nie wolno bez zgody PUM podejmowac Zadnych zobowigzanh wobec oséb
trzecich w zakresie gospodarczego wykorzystania rezultatbw PUM np. upowaznia¢ do
korzystania z nich w drodze licencji, uczestniczy¢ w porozumieniach dotyczacych
komercjalizacji tych rezultatow, udostepnia¢ ich w ramach wymiany itp.



Prawa i obowiazki twércéow innych rezultatéw
§9

Tworcom innych rezultatéw, przystuguja w catosci zaréwno prawa osobiste jak

i majatkowe.

Przy korzystaniu z praw osobistych 1 majatkowych twércom nie wolno bez zgody PUM:

1) postugiwa¢ si¢ nazwg, symbolami lub innymi oznaczeniami uzywanymi przez PUM
(np. nazwa, skroty literowe, logo, godto);

2) dziata¢ w sposéb mogacy odbiorcy sugerowaé, ze Swiadczy ustugi lub oferuje towary
jako PUM;

3) oferowa¢ ustlug prowadzenia prac naukowo-badawczych Ilub wdrozeniowych
powotujac si¢ na swoje zatrudnienie w PUM;

4) podejmowac innych dziatan, ktére moga szkodzi¢ interesom PUM takich jak np.
postugiwanie si¢ nieprzystugujagcymi mu lub niescistymi tytutami naukowymi,
nieprawdziwymi atestami, nierzetelnymi wynikami badan, nierzetelnymi informacjami
o wyr6znieniach lub oznaczeniach jego produktéw lub ustug itp.

PUM zawiera umowe dotyczacg innych rezultatow i przyznajaca mu odpowiednie prawa,

w kazdym przypadku, gdy istnieje prawdopodobienstwo, ze student, doktorant lub inna

osoba niebgdaca pracownikiem korzystajac ze wsparcia finansowego, technicznego

1 organizacyjnego PUM, moze stworzy¢ taki rezultat.

Umowy zawierane przez PUM zapewniajg poszanowanie praw osobistych tworcy, w tym

zawieraja informacje o autorstwie rezultatu.

Tworca ma prawo, a w razie potrzeby i obowigzek uczestniczy¢ w pracach zwigzanych

z realizacja jego projektu oraz rozpowszechnianiem rezultatu w kraju lub za granica na

warunkach okreslonych w umowie, o ktérej mowa w ust. 3.

Kazdy twoérca innego rezultatu moze zwréci¢ si¢ do PUM z prosba o udzielenie mu

pomocy w zarzadzaniu tym rezultatem. PUM moze udzieli¢ pomocy odptatnie lub

nieodptatnie. Strony zobowigzane sa w kazdym przypadku podpisa¢ umowe okreslajaca
warunki zarzgdzania takim rezultatem.

Pracownik moze zaproponowac¢ Uniwersytetowi nabycie praw do rezultatéw powstatych

poza stosunkiem pracy w PUM. Zakres przeniesienia praw oraz zasady podziatu korzysci

majatkowych wynikajacych z komercjalizacji takich rezultatow zostang kazdorazowo
okreslone w umowie. Strony mogg przewidzie¢ odpowiednie stosowanie niniejszego
regulaminu.

Zgloszenie projektu
§10

Kierownik projektu ma obowiazek zglosi¢ projekt do CTT PUM. Wzér formularza
okresli rektor w drodze zarzadzenia. W przypadku badan statutowych, funduszu
stymulacji nauki oraz mtodego badacza — kopia standardowego formularza wysytana jest
przez Dziat Nauki i Wspétpracy z Zagranicg do CTT PUM.
Zgloszenia dokonywane sa w formie elektronicznej na adres cttpum @pum.edu.pl.
W zgloszeniu, o ktérym mowa w ust. 1, twérca lub kierownik projektu okresla, czy
zgodnie z jego najlepsza wiedza, rezultat powstaly podczas realizacji projektu bedzie
nadawat si¢ do komercjalizacji.
Zgloszenie rozpoczgcia projektu niezaleznie od Zrédta finansowania nast¢puje najpéznie;j
w momencie rozpoczecia finansowania projektu (np. projekty NCN, NCBIR i programy
europejskie). W  przypadku planowanej umowy pomig¢dzy Uniwersytetem,
a przedsigbiorcg, zgloszenie projektu nastepuje w terminie nie krétszym niz trzy miesigce
przed rozpoczeciem jego realizacji. W przypadku niezachowania tego terminu komisja
moze zazada¢ zmiany terminu rozpoczecia projektu.
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Kierownik projektu ma obowigzek zglosi¢ do CTT PUM zakonczenie projektu (nie
dotyczy badan statutowych, funduszu stymulacji nauki oraz miodego badacza). Wzér
formularza okresli rektor w drodze zarzadzenia. Kierownik projektu albo kierownik
jednostki, w ktérej projekt jest prowadzony ponosi odpowiedzialno$¢ za niezwloczne
zglaszanie zmian w projekcie oraz zamknigcia projektu.

Zgloszenie rezultatu lub know-how
§11

W przypadku uzyskania rezultatu lub know-how mogacego podlega¢ ochronie lub
komercjalizacji, tworca lub kierownik projektu bezzwtocznie zgtasza go do CTT PUM.
Wz6r formularza okresli rektor w drodze zarzadzenia.
Zgtoszenia dokonywane sg w formie elektronicznej na adres cttpum @pum.edu.pl.
W zgloszeniu, o ktérym mowa w ust. 1, tworca lub kierownik projektu okresla czy
zgodnie z jego najlepsza wiedza, powstaty rezultat lub know-how bedzie nadawat si¢ do
komercjalizacji.
Tworca lub kierownik projektu ponosi odpowiedzialno$¢ za niezgloszenie rezultatu lub
know-how, w szczegélnoSci za opOznienie uniemozliwiajagce uzyskanie ochrony
rezultatu.
Tworca lub kierownik projektu sklada oswiadczenie, ze rezultat lub know-how nie
narusza praw wtasnosci intelektualnej oséb trzecich.
Na zadanie CTT PUM tworca albo kierownik projektu udostgpnia informacje dotyczace
rezultatu lub know-how oraz doswiadczenie techniczne wraz z no$nikami, na ktérych
informacje te utrwalono.
W przypadku gdy twérca o§wiadcza, ze rezultaty lub know-how nie maja w jego ocenie
wartosci komercyjnej dopuszcza si¢ zlozenie publikacji do druku, z zastrzezeniem
koniecznosci wycofania publikacji w ciggu 30 dni, jesli komisja podejmie decyzje
o komercjalizacji rezultatu.

§12
CTT PUM przygotowuje wstepng ocen¢ ekonomiczng kosztéw zwigzanych
z komercjalizacjg rezultatu lub know-how 1 wraz z dokumentacjg rezultatu lub know-how
przedstawia jg komisji.
Komisja moze zwréci€ si¢ do rzecznika patentowego celem oceny czy istnieje mozliwos¢
uzyskania prawnej ochrony rezultatu.
Komisja podejmuje decyzje w sprawie komercjalizacji rezultatu lub know-how
w terminie 30 dni od zgloszenia rezultatu lub know-how i przekazuje ja do CTT PUM
w terminie dwoch dni. Wzér decyzji okresli rektor w drodze zarzadzenia.
CTT PUM niezwlocznie przekazuje tworcy decyzje w sprawie komercjalizacji na adres
pocztowy wskazany w formularzu, o ktérym mowa w §11 ust. 1.
W  przypadku rezultatu lub know-how uzyskanego na podstawie umowy
o dofinansowanie, komisja podejmuje decyzje w sprawie komercjalizacji w terminie
szesciu miesigcy od daty otrzymania informacji o rezultacie. W przypadku podjecia przez
komisje decyzji o niekomercjalizacji albo po bezskutecznym uptywie terminu, twoérca
moze zada¢ przeniesienia na niego lub spoétke, prawa do zgloszenia prawa wilasnosci
przemystowej (lub udzialu w tym prawie w przypadku wspéttwoérey), chyba ze umowa
o dofinansowanie stanowi inaczej.

§13
Po podjeciu pozytywnej decyzji w sprawie komercjalizacji CTT PUM lub podmiot
zewngetrzny na zlecenie CTT PUM:



1) oszacowuje koszty wytworzenia rezultatu lub know-how;

2) oszacowuje wartos¢ rynkowgq rezultatu lub know-how;

3) proponuje metody komercjalizacji rezultatu lub know-how;

4) proponuje metody ochrony rezultatu.

W oparciu o dane, o ktérych mowa w ust. 1, CTT PUM przygotowuje lub zleca
przygotowanie planu komercjalizacji rezultatu lub know-how zawierajacego
w szczegblnosci: badanie potencjatu komercjalizacyjnego, analiz¢ rynku docelowego,
wyceng rezultatu lub know-how oraz mozliwo$¢ uzyskania i utrzymania ochrony prawne;j
oraz ich kosztow.

Tworca lub kierownik projektu wspotpracuje CTT PUM w zakresie, o ktérym mowa
wust. 112.

§14

. Na podstawie planu komercjalizacji komisja podejmuje decyzje w sprawie wyboru
Sciezki komercjalizacji rezultatu lub know-how. Wzér decyzji okresli rektor w drodze
zarzadzenia.

. Decyzja komisji w sprawie wyboru $ciezki komercjalizacji rezultatu lub know-how moze
by¢ zmieniona stosownie do zmiany okolicznosci.

Sciezki komercjalizacji
§15
Rezultaty lub know-how moga by¢ przekazywane osobom trzecim w celu prowadzenia
prac wdrozeniowych lub w celu ich wykorzystania w gospodarce poprzez:

1) udostgpnienie praw do rezultatow lub know-how osobom trzecim, w szczeg6lnosci na

podstawie umowy licencyjnej, najmu oraz dzierzawy;

2) przeniesienie czesci lub calos$ci praw do rezultatow lub know-how na osoby trzecie

w drodze umowy sprzedazy, darowizny, zamiany;

3) przeniesienie czesci lub calosci praw do rezultatow lub know-how do spoéiki celowe;.
Komercjalizacja nastepuje z zachowaniem zasad uczciwego obrotu i z zapewnieniem, ze
nie zachodzi konflikt intereséw.

Komercjalizacja nastepuje z uwzglednieniem najlepszych praktyk, przy zatozeniu,
ze najbardziej optymalnym i rekomendowanym sposobem komercjalizacji jest udzielenie
licencji.

. W kazdym etapie komercjalizacji rektor moze podja¢ decyzj¢ o zaniechaniu dalszego jej
prowadzenia.

§16

Komisja zleca CTT PUM Iub podmiotowi zewngtrznemu poszukiwanie podmiotu
zainteresowanego komercjalizacja rezultatu lub know-how.
Negocjacje w zakresie formy i szczegétowych warunkéw komercjalizacji rezultatu lub
know-how prowadzi komisja. Do prowadzenia negocjacji komisja moze takze upowaznic¢
jednego ze swoich cztonkéw lub pracownika PUM, a w szczegdlnych przypadkach takze
osobe prawna lub fizyczna.
Projekt umowy z podmiotem dotyczacy komercjalizacji rezultatu lub know-how komisja
przedstawia rektorowi.
W przypadku udostepnienia praw do rezultatow lub know-how osobom trzecim,
w szczegolnosci na podstawie w przypadku umowy licencyjnej, najmu oraz dzierzawy
udostepnianie odbywa si¢ z zachowaniem nastepujacych zasad:
1) udzielenie licencji, najem lub dzierzawa dokonuje si¢ na podstawie umowy w formie

pisemnej;



2) licencja, najem lub dzierzawa jest odptatna;

3) w wyjatkowych przypadkach, za zgoda rektora, prawa do rezultatu lub know-how
moga by¢ udostepnione nieodptatnie, w tym przypadku podmiot przejmuje wszelkie
koszty oraz zobowigzania wobec twércy, w tym jego wynagrodzenie.

. W przypadku zbycia rezultatu lub know-how nalezy przestrzega¢ nastepujacych zasad:
1) zbycie rezultatu lub know-how dokonywane jest na podstawie umowy zawartej
w formie pisemnej;
2) umowa musi doktadnie okres§la¢ prawa podlegajace zbyciu;
3) w przypadku sprzedazy umowa musi okresla¢ wynagrodzenie PUM.
6. Przeniesienie czgsci lub catosci praw wiasnosci intelektualnej do rezultatéw lub know-
how do spo6iki celowej moze polegac na:

1) wniesieniu rezultatu lub know-how jako aportu do sp6tki w zamian za udziaty lub

akcje;

2) sprzedazy rezultatu lub know-how spétce lub ich darowaniu;

3) udzieleniu spétce odptatnej licencji na korzystanie z rezultatu lub know-how.

7. Umowa w sprawie komercjalizacji rezultatu lub know-how moze dodatkowo zawierac:

1) upowaznienie strony do korzystania z nazwy lub logotypu PUM;

2) informacj¢ o zasobach wykorzystanych w procesie stworzenia rezultatu;

3) informacj¢ o zatrudnieniu lub innym umownym stosunku pomiedzy twércg a PUM.

Umowy dotyczace komercjalizacji zawiera dyrektor CTT PUM.

W wyjatkowych przypadkach, w razie koniecznosci udostepnienia informacji poufnych

przed zawarciem umowy giéwnej, nalezy zawrze¢ umowe ustalajacg rodzaj przekazanych

informacji, sposob oraz zakres ich wykorzystania, zobowigzanie do zachowania tajemnicy

przekazanych informacji.

10. Do rozporzadzania prawami wilasnosci intelektualnej do rezultatow lub know-how,
ktérych warto$¢ rynkowa przekracza réwnowarto§¢ w ztotych kwoty 250.000 euro,

w zakresie obowigzku uzyskania zgody Ministra Skarbu Panstwa, stosuje si¢ odpowiednio

art. 90 ust. 4 1 art. 86a ust. 3a ustawy, o ktérej mowa w §1 pkt. 1.
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§17

1. W przypadku podjecia przez komisj¢ decyzji o niekomercjalizacji albo po
bezskutecznym uptywie od dnia zgloszenia trzymiesi¢cznego terminu, w terminie 30 dni
od doregczenia decyzji w sprawie komercjalizacji, komisja przedstawia tworcy ofertg
zawarcia bezwarunkowej i odptatnej umowy o przeniesienie praw do rezultatow, tacznie
z informacjami, do§wiadczeniem technicznym, utworami oraz wtasno$cig no$nikéw, na
ktérych zapisano te informacje. Wz6ér umowy okresli rektor w drodze zarzadzenia.

2. Wynagrodzenie PUM z tytulu umowy nie przekracza 10% wartosci minimalnego
wynagrodzenia za prace, obowigzujgcego na dzien zawarcia umowy.

Podzial zysku z komercjalizacji rezultatéw lub know-how
§18
1. Jezeli komercjalizacja rezultatu lub know-how wykonywana jest przez PUM, twoércy
przystuguje tacznie:

1) 80 % $rodkéw z komercjalizacji uzyskanych przez PUM z komercjalizacji, rezultatu
lub know-how, obnizonych o nie wigcej niz 25 % kosztéw, ktére zostaly poniesione
przez PUM lub spoétke celowa;

2) 80% srodkéw z komercjalizacji uzyskanych przez spétke celowa w nastepstwie
komercjalizacji danego rezultatu lub know-how, obnizonych o nie wigcej niz 25%
kosztow, ktore zostaty poniesione przez PUM lub spétke celowa.
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Prawo do czesci srodkéw z komercjalizacji rezultatu lub know-how przystuguje tworcy
przez okres pigciu lat od dnia uzyskania pierwszych §rodkéw z komercjalizacji rezultatu
lub know-how.

. Jezeli komercjalizacja rezultatu lub know-how wykonywana jest przez tworce, PUM

przystuguje 25% srodkoéw z komercjalizacji uzyskanych przez twoérce z komercjalizacji
rezultatow lub know-how, obnizonych o nie wigcej niz 25% kosztéw, ktére zostaly
poniesione przez tworce.

Prawo do czesci korzysci z komercjalizacji rezultatu lub know-how przystuguje PUM
przez okres pigciu lat od dnia uzyskania pierwszych srodkéw.

Podziat srodkéw z komercjalizacji rezultatu lub know-how w ramach PUM jest
nastepujacy:

1) 5% jednostka;

2) 10 % fundusz wspierania wynalazczosci prorektora ds. nauki;

3) 10 % CTT PUM.

Podziat srodkéw z komercjalizacji pomigdzy cztonkéw zespotu twoércéw dokonywany jest
w proporcji zaleznej od udziatu w stworzeniu rezultatu lub know-how. Zasady podziatu
powinny zosta¢ ustalone w pisemnym porozumieniu zawartym przy otwarciu projektu.
Podzial powinien odzwierciedla¢ zadania poszczegdlnych cztonkéw zespotu twércow
w pracach merytorycznych. W przypadku braku podziatu stosuje si¢ wlasciwe przepisy
kodeksu cywilnego.

Przepisy szczegolne dotyczace utworow
§19
Autorskie prawa osobiste przystugujg tworcy utworu.

. Autorskie prawa majgtkowe do utworéw powstalych w ramach stosunku pracy

przystuguja PUM na warunkach okreslonych w art. 12 1 13 ustawy o prawie autorskim
1 prawach pokrewnych, z zastrzezeniem ust. 3.

Autorskie prawa majatkowe do utworéw naukowych przystugujg ich twércom.

Jezeli PUM zamierza skorzysta¢ z przystugujacego mu ustawowo prawa do pierwszej
publikacji utworu naukowego, publikacja i rozpowszechnianie utworu nast¢puje na
warunkach okreslonych w umowie o wydanie utworu zawartej pomi¢dzy tworcg a PUM.
Pierwszenstwo opublikowania wygasa, jezeli w ciggu sze$ciu miesiecy od dostarczenia
utworu nie zawarto umowy z tworca, albo jezeli w okresie dwoch lat od daty przyjecia
utworu naukowego nie zostat on opublikowany.

. PUM przystuguje pierwszenstwo w opublikowaniu pracy dyplomowej studenta. Jezeli

PUM nie opublikowat pracy dyplomowej w ciggu szesciu miesiecy od jej obrony, student,
ktéry ja przygotowal, moze ja opublikowaé, chyba ze praca dyplomowa jest czescig
utworu zbiorowego.

Jezeli tworca uzna za celowe opublikowanie utworu naukowego takiego jak: podrecznik,
skrypt czy monografia w innym wydawnictwie niz wydawnictwo PUM, jest on
obowigzany do uzyskania zgody komisji na opublikowanie tego utworu i doprowadzi¢ do
zawarcia umowy pomi¢dzy PUM, a tym wydawnictwem.

Tworca, ktory uzyskat zgode 1 wydal swa prace drukiem w innym wydawnictwie — ma
obowigzek pisemnego zgloszenia tego faktu w Bibliotece PUM, dostarczajac
5 egzemplarzy (prace naukowe), 8 egzemplarzy (skrypty i materialty pomocnicze),
1 egzemplarz wydanej ksigzki.

Jezeli utwor nadaje si¢ do komercjalizacji, twoérca dokonuje jego zgloszenia
bezposredniemu przetozonemu, ktéry zgtasza dobro w CTT PUM.

PUM promuje 1 dopuszcza publikacje rezultatow niekomercjalizowanych w czasopismach
naukowych zgodnie z najwyzszym wspotczynnikiem oddziatywania.
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11.

12.

13.

Twoérca moze dokonywac publikacji i rozpowszechnia¢ wyniki komercjalizowanych
badan naukowych lub prac rozwojowych wylacznie po uzgodnieniu zakresu publikacji
z komisja.

Komisja moze sprzeciwi¢ si¢ publikacji, gdy powodowatoby to ujawnienie know-how lub
rezultatow, a takze gdy publikacja mogtaby narazi¢ PUM na straty spowodowane
wykorzystaniem praw wilasnosci intelektualnej lub tajemnic prawnie chronionych bez
zgody PUM.

Kazdorazowa publikacja powinna zawiera¢ informacj¢ o wykorzystanych zasobach PUM
w procesie tworzenia rezultatu lub know-how oraz o zatrudnieniu lub innym stosunku
umownym pomi¢dzy tworcg a uczelnia.

Dokonanie  publikacji z naruszeniem powyzszych zasad moze podlegac
odpowiedzialno$ci odszkodowawczej.

Przepisy szczegoélne dotyczace bazy danych
§20
W odniesieniu do baz danych:
1) prawa tworcéw sg chronione w oparciu o art. 23 i 24 Kodeksu cywilnego;
2) bez zgody PUM nie wolno korzysta¢ z baz danych, z zastrzezeniem pkt. 3;
3) wolno korzysta¢ z czesci bazy w celach dydaktycznych lub badawczych na potrzeby
PUM.
Do baz danych spetniajacych cechy utworu w rozumieniu ustawy o prawie autorskim
i prawach pokrewnych stosuje si¢ zasady okreslone w §19 regulaminu; z zastrzezeniem
ust. 3.
W odniesieniu do baz, o ktérych mowa w ust. 2:
1) pracownicy, doktoranci i studenci PUM moga:
a) korzysta¢ z nich dla wiasnych celéw naukowych i dydaktycznych na warunkach
ustalonych z kierownikiem jednostki organizacyjnej, w ktorej baza powstata;
b) powotywa¢ si¢ na nie 1 przytacza¢ ich fragmenty w podrecznikach
1 publikacjach z powotaniem si¢ na prawa PUM do tych baz;
2) bez zgody PUM nie wolno:
a) korzysta¢ z baz danych 1 ich zawartosci dla celow komercyjnych;
b) wykorzystywa¢ baz i ich fragmentéw przy tworzeniu wlasnych baz danych,
przeznaczonych do celéw komercyjnych;
¢) udostepnia¢ baz lub ich fragmentéw osobom trzecim zaré6wno w wersji drukowanej
jak 1 z wykorzystaniem technik informatycznych.
Rejestr baz danych stanowigcych rezultat PUM prowadzi kierownik jednostki, ktéry
zobowigzany jest poinformowac o tym CTT PUM, z zastrzezeniem ust. 5.

. Jezeli baza danych stanowigca rezultat PUM nadaje si¢ do komercjalizacji tworca

dokonuje jego zgloszenia bezposredniemu przetozonemu, ktéry zglasza rezultat w CTT
PUM.

Przepisy szczego6lne dotyczace programéw komputerowych
§21

. PUM przystuguja, wymienione w art. 74 ust. 4 i 75 ustawy o prawie autorskim i prawach

pokrewnych, prawa majatkowe do programéw komputerowych powstalych w ramach
stosunku pracy.

Programy komputerowe stworzone do celéw dydaktycznych moga by¢ wykorzystywane
dla takich celéw przez wszystkich pracownikéw PUM pod warunkiem powiadomienia
o tym kierownika jednostki organizacyjnej, w ktorej program powstal oraz tworcy.



. Programy komputerowe o innym przeznaczeniu, niz okreslone w ust. 2 moga by¢
wykorzystywane przez pracownikéw w celach niekomercyjnych pod warunkiem
uzyskania zgody kierownika jednostki organizacyjnej, w ktorej program powstat.

Bez zgody PUM nie wolno korzysta¢ z programéw komputerowych stanowigcych rezultat
PUM dla celow komercyjnych, nie wolno takze sporzadza¢ ich fragmentéw oraz
udostepniac ich, nawet nieodptatnie, zarowno na nosnikach materialnych jak i za pomoca
terminali.

. Jezeli program komputerowy stanowigcy rezultat PUM nadaje si¢ do komercjalizacji,
tworca dokonuje jego zgtoszenia bezposredniemu przetozonemu, ktéry podejmuje decyzje
co do sposobu jego wykorzystania i zglasza ten fakt do CTT PUM.

. Z programéw komputerowych chronionych na rzecz oséb trzecich wolno korzysta¢
wylacznie na zasadach okreslonych w udzielonej PUM licencji. Wykorzystanie dla innych
celéw wymaga zgody licencjodawcy.

Projekty komercyjne

§22
Uczelnia moze $wiadczy¢ uslugi naukowo-badawcze na rzecz oséb trzecich, w tym
w ramach projektow komercyjnych.
Swiadczenie ustug naukowo-badawczych nastepuje na podstawie umowy, ktéra
w imieniu PUM zawiera dyrektor CTT PUM.
Swiadczenie ustug naukowo-badawczych wymaga rozpoczecia projektu komercyjnego
i wyznaczenia kierownika projektu, ktéry ponosi odpowiedzialno$¢ za wykonywanie
umowy oraz racjonalne korzystanie z zasobow. Kierownik projektu komercyjnego
dokonuje zgtoszen do komisji analogicznych do zgtoszen dokonywanych dla projektow
okreslonych w §10.
Wynagrodzenie za prowadzenie badan ustala si¢ z uwzglednieniem wynagrodzenia za
korzystanie z zasobow, ustalonego w regulaminie korzystania z infrastruktury badawcze;j.
Do projektéw komercyjnych przepisy regulaminu stosuje si¢ odpowiednio.

Umowy z organizacjami sponsorujacymi
§23

Umowa ze sponsorem moze okresla¢ uprawnienia sponsora do korzystania z rezultatéw
lub know-how przez niego wspieranych.

Kierownik jednostki przedstawia CTT PUM projekt umowy, w ktérej sa zatozenia
umowy ze sponsorem. Zatozenia winny zawiera¢ uzasadnienie zakresu przyznawanych
sponsorowi praw do rezultatéw lub know-how. Jezeli zakres ten wynika
z obowigzujacych regulacji krajowych lub wspdlnotowych, uzasadnienie moze
ograniczac¢ si¢ do wskazania na powyzsze regulacje.

Zachowanie tajemnicy
§24
Kierownicy jednostek zobowigzani sg okresla¢, ktére informacje stanowig tajemnicg
jednostki oraz okres$li¢ srodki niezbedne do zachowania tajemnicy, w tym:
1) okresli¢ imiennie osoby majace dost¢p do wskazanych tajemnic oraz zobowigzac je na
pismie do zachowania tajemnicy w okreslonym czasie;
2) przekazywac tajemnice innym podmiotom wytacznie z pisemnym zobowigzaniem do
zachowania tajemnicy w okreslonym czasie.
PUM zobowigzany jest do zapewnienia §rodkéw technicznych i organizacyjnych do
przechowywania dokumentacji stanowigcej tajemnice¢. Kierownik jednostki zobowigzany



b

f—

b

jest poinformowaé¢ o kazdym przypadku niemozliwosci zapewnienia $rodkéw do
zachowania tajemnicy.

Do czasu podjecia decyzji co do sposobu wykorzystania rezultatéw lub know-how PUM,
twoérca zobowigzany jest zachowac je w tajemnicy.

Kierownicy jednostek sa odpowiedzialni za organizowanie i prowadzenie dziatalnosci
podlegtych im jednostek w taki sposéb, aby swoimi dziataniami nie naruszaty praw oséb
trzecich, ani nie umozliwiaty naruszenia praw PUM.

Rejestr projektow
§25

CTT PUM prowadzi rejestr projektow oraz projektéw komercyjnych prowadzonych
w ramach PUM.
Rejestr w szczegdlnosci obejmuje informacje o zgloszeniu projektu, zgltoszeniu zmian
w projekcie, zgloszeniu zamknigcia projektu, zgloszeniu rezultatu oraz umowie
o prowadzenie projektu komercyjnego.
Z. zastrzezeniem przepisow o dostgpie do informacji publicznej informacje zawarte
w rejestrze nie sa jawne, a w zakresie okreSlonym w art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 30
kwietnia 2010 r. o zasadach finansowania nauki (t.j. Dz.U. z 2014 r. poz. 1620 z p6zn.
zm.) oraz ustawy, o ktérej mowa w §1 pkt. 6, stanowig one tajemnic¢ przedsigbiorstwa
PUM.
Wpiséw w rejestrze dokonuje CTT PUM.
Rejestr prowadzony jest w formie elektronicznej.

Rejestr rezultatow PUM
§26
CTT PUM prowadzi rejestr rezultatéw PUM.
Rejestr obejmuje informacje o:
1) twoércy chronionego rezultatu;
2) zgloszeniu rezultatu PUM;
3) zgltoszeniu rezultatu do wtasciwego urzedu celem uzyskania ochrony;
4) wydanych decyzjach wtasciwych urzedow;
5) terminie wniesienia ewentualnej optaty za przedtuzenie ochrony;
6) terminie wygasni¢cia praw wilasnosci przemystowej;
7) umowie zawartej pomigdzy twércg a PUM;
8) przyjetej formie komercjalizacji, w tym udzielonych licencjach.

. Z zastrzezeniem art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o zasadach finansowania

nauki (t.j. Dz.U. z 2014 r. poz. 1620 z p6Zn. zm.) oraz ustawy, o ktérej mowa w §1 pkt. 6,
rejestr jest jawny.

Wpiséw w rejestrze dokonuje CTT PUM.

Rejestr prowadzony jest w formie elektronicznej.

Wpis do rejestru rezultatow praw wiasnosci intelektualnej nie przesadza o istnieniu lub
nieistnieniu prawa.

Postanowienia koncowe
§27
Postanowienia regulaminu dotyczace twoércow rezultatéw lub know-how maja takze
odpowiednie zastosowanie do wspoltworcow. Wspottworcy maja obowigzek ustali¢
miedzy sobg udzial kazdego z nich w tworzeniu rezultatu lub know-how i zlozy¢
stosowne o$§wiadczenie PUM w formie pisemne;j.



2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie maja zastosowanie
obowigzujace przepisy prawa, w szczegdlnosci: ustawa o prawach autorskich i prawach
pokrewnych, ustawa Prawo wtasnosci przemystowej, ustawa Prawo o szkolnictwie
wyzszym, ustawa o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz i stopniach i tytule
w zakresie sztuki, ustawa o ochronie baz danych, ustawa o ochronie konkurencji
i konsumentéw oraz ustawa Kodeks cywilny.

prof. dr hab. Andrzej Ciechanowicz
Rektor PUM
Przewodniczgcy Senatu



