ZALACZNIK Nr 2
Tabela A stanowisk, kwalifikacji i zaszeregowania pracownikéw administracyjnych i obstugi

wymagania kwalifikacyjne kategoria
Lp. stanowisko
wyksztalcenie liczba lat pracy zaszeregowania dodatku
funkcyjnego/stanowiskowego
1 2 3 4 5 6
1. kanclerz wyzsze 10 lat, w tym 4 na stanowisku kierowniczym stanowiskowy
magisterskie
2. zastepca kanclerza - kwestor wyzsze 8 lat, w'tym 4 na stanowisku kierowniczym lub stanowiskowy
magisterskie samodzielnym
3 zastgpca kanclerza ds. wyzsze 6 lat, w tym 3 na stanowisku kierowniczym lub X stanowiskowy
’ administracyjnych magisterskie samodzielnym
. . . S 6 lat, w zakresie wtasciwym dla danej jednostki
kierownik dziatu lub innej . ) . . .
5. . . . . wyzsze administracyjnej lub 3 lata w PUM jako giéwny IX 2%
jednostki administracyjnej - .l
specjalista lub specjalista
6. dyrektor C?ntrum Transferu wyzsze 6 lat IX s
Technologii
7 audytor wewnetrzny wg od'r?bnych wg (r)d.r¢bnych przepiséw oraz 3 lata w zakresie IX )
przepisow wilasciwym dla audytu wewnetrznego
8. gléwny specjalista wyzsze 6 lat., w zakre's1e' wilasciwym dla danej jednostki X i
administracyjnej
zastgpca dyrektora Centrum )
9. Transferu Technologii, wyzsze 5 lat VIII
10. zastgpca kierownika dziatu lub wyzsze 5 lat, w zakresie wtasciwym dla danej jednostki VIII

innej jednostki administracyjne;j

administracyjnej




1 starszy inspektor nadzoru wg odrgbnych wg odrgbnych przepiséw oraz 10 lat na stanowisku VI )
" | inwestorskiego przepiséw inspektora nadzoru inwestorskiego
12. | specjatista wyzsze 5 lat., w zakre.s1e. wlasciwym dla danej jednostki VI i
administracyjnej
13. | inspektor ochrony danych wyzsze 5 lat, w zakresie wtasciwym dla ochrony danych VI -
14 specjalista do spraw Wrgze0 (i%lz:/lyCh wg odrgbnych przepiséw VI -
" | bezpieczenstwa i higieny pracy przep £ 0Qrebnych przep
15. | inspektor nadzoru inwestorskiego | & odrebnych wg odrgbnych przepiséw VI i
’ p & przepiséw g odrebnych przep
zastgpca inspektora ochrony . . .
16. wyzsze 2 lat, w zakresie wtasciwym dla ochrony danych v -
danych
17. pelnomocﬂml? (.10 spraw ochrony we oc!re;/bnych wg odrgbnych przepiséw v -
informacji niejawnych przepis6w
13. stanow1sk9 ds. obronnych i wyzsze 3 lat v i
zarzadzania kryzysowego
19. | miodszy specjalista wyzsze 3 lat., w zakre'sw' wilasciwym dla danej jednostki v i
administracyjnej
wyzsze 2 lat
20. | administrator rejonu v 1*
Srednie 6 lat
21. samo@melgy inspektor we 0d'r¢/bnych wg odrgbnych przepiséw v -
przeciwpozarowy przepis6w
samodzielny referent, wyzsze -
22. | informatyk I -

Srednie

4 lat




23. | intendent osrodka wczasowego $rednie 6 lat I
Srednie -
24, referent ' I
zasadnicze
2 lat
zawodowe
25. | kierowca wedlqg 0 drgbnych - II
przepiséw
Srednie -
26. konserwator : I
zasadnicze
4 lat
zawodowe
27. | rzemieslnik zasadnicze 2 lata 11
zawodowe
28 pracowplk gosp'odar'cz'y do 0p1ek1' wg od'r?bnych we odrebnych przepisow I
nad zwierze¢tami do§wiadczalnymi | przepisow
pracownik gospodarczy,
pracownik gospodarczy - prace
ciezkie,
29. | recepcjonista, podstawowe - I
straznik ochrony mienia,
dozorca

*) w zalezno$ci od liczby czlonkéw zespotu (co najmniej 5, w tym osoba kierujgca) oraz stopnia ztozono$ci zadan




Tabela B stanowisk, kwalifikacji i zaszeregowania pracownikéw bibliotecznych

Lp.

stanowisko

wymagania kwalifikacyjne

kategoria

wyksztalcenie

liczba lat pracy

zaszeregowania

dodatku
funkcyjnego/
stanowiskowego

6

dyrektor Biblioteki Gléwnej

wyzsze magisterskie

w zakresie bibliotekoznawstwa lub
informacji naukowej albo

wyzsze magisterskie lub réwnorzedne oraz
studia podyplomowe z zakresu
bibliotekoznawstwa

10 lat w bibliotece naukowej, w
tym 4 lata na stanowisku
kierowniczym lub samodzielnym

stanowiskowy

zastepca dyrektora Biblioteki
Gléwnej

wyzsze magisterskie

w zakresie bibliotekoznawstwa lub
informacji naukowej albo

wyzsze magisterskie lub rownorzedne oraz
studia podyplomowe z zakresu
bibliotekoznawstwa

10 lat w bibliotece naukowej, w
tym 2 lata na stanowisku
kierowniczym lub samodzielnym

IX

2%

kierownik dziatu/filii w
bibliotece

wyzsze magisterskie

w zakresie bibliotekoznawstwa lub
informacji naukowej albo

wyzsze magisterskie lub réwnorzedne oraz
studia podyplomowe z zakresu
bibliotekoznawstwa

6 lat w zakresie wlasciwym dla
danej jednostki

IX

2%

kustosz biblioteczny

wyzsze magisterskie

w zakresie bibliotekoznawstwa lub
informacji naukowej albo

wyzsze magisterskie lub rownorzedne oraz
studia podyplomowe z zakresu
bibliotekoznawstwa

10 lat w bibliotece naukowej

VI

starszy bibliotekarz

WYZSZe

6 lat w bibliotece naukowej

v




wyzsze 3 lat
6. bibliotekarz III -
$rednie 6 lat
7. mlodszy bibliotekarz $rednie - II -
8. magazynier biblioteczny zasadnicze zawodowe - I -
*) w zalezno$ci od liczby czlonkéw zespotu (co najmniej 5, w tym osoba kierujaca) oraz stopnia ztozonosci zadan
Tabela C stanowisk, kwalifikacji i zaszeregowania pracownikdéw naukowo-technicznych i inzynieryjno-technicznych
wymagania kwalifikacyjne kategoria
. stanowisko wyksztalcenie liczba lat prac zaszeregowania dodatku
y pracy g funkcyjnego
1 2 3 4 5 6
1 starszy speCJ.al%sta pa'ukqwo-.techmczr.ly, wyzsze 6 VI i
starszy specjalista inzynieryjno-techniczny
) specjalista naukowo-techniczny, wyzsze > v i
specjalista inzynieryjno-techniczny Srednie 3
3 mtodszy specjalista naukowo-techniczny, Wyzsze i v i
mtodszy specjalista inzynieryjno-techniczny ¢rednie 5
wyzsze -
4. starszy technik III -
$rednie 4
. $rednie -
5 technik I
zasadnicze zawodowe 2 -
6. laborant zasadnicze zawodowe - I




